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DIRECCION DE INFORMATICA Y
TRANSPARENCIA

.d"

1. Tratamientos.

I. Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacion
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacién y
Programa de atencion alimentaria en los primeros 1000 dias

2. Servidores Publicos que Tratan Datos Personales en el Area

(Funciones y Obligaciones)
A. Directora

B. Encargados de los Programas Alimentarios
C. Auxiliar de Asistencia Alimentaria.

3. Documento de Confidencialidad

4. Medidas de Seguridad Implementadas.
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A. DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

A1. Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacion Estadistica de
Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares modalidad Frio y Caliente,
Espacios de Alimentacion y Programa de atencién alimentaria en los
primeros 1000 dias

Fecha de elaboracion: 28 de febrero de 2025

1. Medios de Obtencion:
I.  Personal: mediante un formato impreso emitido por el Sistema
Estatal en el que se detalla qué documentos y formatos son
necesarios para la inscripcion en el padrén de beneficiarios

2. Tipos de Datos:
= Datos Personales Identificativos:
I. Nombre completo.
il. Edad

. Sexo
V. CURP
V. Domicilio

VL. Teléfono personal
VIL. Peso y talla de los beneficiarios
Vlil. Datos del padre o tutor (Nombre completo, CURP, sexo)
* Datos Personales laborales, académicos y patrimoniales:
I.  Datos del centro escolar
. Grado y grupo
3. Formato y Ubicacion de los Datos:

I.  Impreso, caja de archivo etiquetada por escuela con nombre y
clave del centro escolar, ubicado en 1er piso de las oficinas
centrales del SMDIF Tulancingo, librero de la oficina de
asistencia alimentaria

. Digital carpeta “Programas Federales”, ubicado en 1er piso,
computadora de direccién de Asistencia Alimentaria, Escritorio,

4. Finalidades de los Tratamiento:
I Realizar la captura de los datos de los beneficiarios
il.  Elaboracion de informes.
. Generar estadisticas.
V. Implementacion en el municipio de los programas que ofrece el
Sistema DIF a nivel estatal y nacional.
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5. Servidores Publicos con Acceso a los Datos:
I.  Sistema DIF Hidalgo
Il.  Directora
{il.  Encargados de los programas alimentarios
{V.  Auxiliares de programas
V.  Auxiliares del area

(El director y el asistente tienen como area de adscripcion
Direccion de Datos Personales, con la finalidad de consultar
generar informes y generar estadisticas).

T

6. Encargado: No

7. Transferencia de datos:
I.  Sistema DIF Hidalgo (Dicha transferencia no requiere
consentimiento).

. Auditoria superior del Estado. (Dicha transferencia no requiere
consentimiento).

ll. Congreso del Estado de Hidalgo, con la finalidad del informe
anual. (Dicha transferencia no requiere consentimiento).

8. Difusién de los Datos: No

9. Plazo de Conservacion y blogueo: No se tiene

ADMINISTRACION 2024 - 2027

Pagina 4 de 27



TULANCINGO/

FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA
Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacién
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacion y
Programa de atencion alimentaria en los primeros 1000 dias

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipal para el Desarrolio Integral de la
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria

TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ing. Mireille Carolina Lara Castelan

RESPONSABLE (S) DEL TRATAMIENTO: C. Edgar Templos Gémez
FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

v’ Capacitar, actualizar, orientar y asesorar a los comités de participacion

social y de vigilancia de los programas de desayunos escolares en sus
modalidades Caliente y Frio

¥ Recibir fa documentacién de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,
minutas y demas documentacién que remiten las escuelas

¢FIRMO DOCUMENTQ DE CONFIDENCIALIDAD? S|
ANEXAR DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO e

REALIZO
C. EDGAR TEMPLOS GOMEZ ING. MIREILLE CAROLINA LARA CASTELAN'
ENCARGADO DE PROGRAMAS DE DIRECTORA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
ALIMENTACION ESCOLAR MODALIDAD DEL SMDIF TULANCINGO
FRIO Y CALIENTE
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FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA

Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacidn
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacion y
Programa de atencién alimentaria en los primeros 1000 dias

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria

TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: Ing. Mireille Carolina Lara Castelan
RESPONSABLE (S} DEL TRATAMIENTO: Lic. Miriam Marquez Meneses
FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

v' Capacitar, actualizar, orientar y asesorar a los comités de participacion

social y de vigilancia del programa de desayunos escolares en su
modalidad Frio

v" Recibir la documentacion de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,
minutas y demas documentacion que remiten las escuelas

¢FIRMO DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD? SI
ANEXAR DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO

REALIZO N g
LORiTRNG iﬂ'ui_\':‘v..}”‘ i :{C:)

.‘_/'/

Aol A

AN DL

LIC. WfRIAM MARQUEZ MENESES ING. MIREILLE CAROLINA LARA-CASTELAN

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DIRECTORA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
PROGRAMA DE ALIMENTACION DEL SMDIF TULANCINGO

ESCOLAR MODALIDAD FRIO
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FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA

Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacion
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacién y
Programa de atencidn alimentaria en los primeros 1000 dias

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria

TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: Ing. Mireille Carolina Lara Castelan

RESPONSABLE (S) DEL TRATAMIENTO: Lic. Arturo Javeth Hernandez Cordero
FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

v’ Capacitar, actualizar, orientar y asesorar a los comités de participacion

social y de vigilancia del programa de desayunos escolares en su
modalidad Caliente

v" Recibir la documentacion de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,
minutas y demas documentacion que remiten las escuelas

¢FIRMO DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD? S|
ANEXAR DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO

TN
] ,,{/“‘:‘:\_‘
. _ : N
REALIZO /AU Wz
4
y : = f]'-‘f" J
LIL“ARTURO J. HERNANDEZ CORDERO  ING. MIREILLE CAROLINA LARA CASTELAN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL DIRECTORA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
PROGRAMA DE ALIMENTACION DEL SMDIF TULANCINGO

ESCOLAR MODALIDAD CALIENTE
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FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA

Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacion
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacion y
Programa de atencion alimentaria en los primeros 1000 dias

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipa! para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: Ing. Mireille Carolina L.ara Castelan

RESPONSABLE (S) DEL TRATAMIENTO: C. Blanca Maria Pebbles Rodriguez
Varela

FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

v" Recibir la documentacion de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,
minutas y demas documentacion que remiten las escuelas para la captura en el
Sistema de Informacion Estadistica de beneficiarios (SIEB) Frio y Caliente

v Capacitar, actualizar, orientar y asesorar a los comités de participacion
?gglgl / de vigilancia del Programa de atencion alimentaria en los primeros
ias

¥" Recibir la documentacion de los beneficiarios del programa 1000 dias
¢ FIRMO DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD? SI

ANEXAR DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO

REALIZO

i

&
=
3

i gt ; .
C. BLANCA MARIA RODRIGUEZ VARELA ING. MIREILLE CARDTINA LARX CASTELANL /
ENCARGADA DEL. PROGRAMA DE DIRECTORA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA -
ATENCION ALIMENTARIA EN LOS DEL SMDIF TULANCINGO, - "~~~

PRIMEROS 1000 DIAS
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FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA
Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacidén
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentaciéon y

Programa de atencion alimentaria en los primeros 1000 dias
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: ing. Mireille Carolina Lara Castelan

RESPONSABLE (S) DEL TRATAMIENTO: L.N.I. Blanca Elvira Velasco Aguilar
FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

v" Recibir la documentacion de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,
minutas y demas documentacion que remiten las escuelas para la captura en el
Sistema de Informacion Estadistica de beneficiarios (SIEB)

v' Capacitar, actualizar, orientar y asesorar a los comités de participacién

social y de vigilancia del programa Espacios de Alimentacién, Encuentro y
Desarrollo

¢ FIRMO DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD? S|
ANEXAR DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO

RAGASTELAN

ENCARGADA DE ESPACIOS DE DIRECTORA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
ALIMENTACION DEL SMDIF TULANCINGO; !

ADMINISTRACION 2024 - 2027

Pagina 9 de 27




-
00 €N e, ",
'y +

{9

.“,111

athay

R
Y =g

% TULANCINGO/ Nt
. R

FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA
Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacién
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacion y
Programa de atencion alimentaria en los primeros 1000 dias

4
[
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NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: Ing. Mireille Carolina Lara Castelan

RESPONSABLE (S) DEL TRATAMIENTO: C. Lourdes Alejandra Oropeza Amador
FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

" Recibir la documentacion de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,
minutas y demas documentacion que remiten las escuelas para la captura en el
Sl?_ten;la de Informacion Estadistica de beneficiarios (SIEB) desayuno frio y
caliente

v' Capacitar, actualizar, orientar y asesorar a los comités de participacién social y de
vigllancia de los programas

¢FIRMO DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD? Si
ANEXAR DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO

REALIZO }
{
C. LOURDES AIE. %OPEZA AMADOR _ ;
AUXILIAR DE LA DIRECCION DE DIRECTORA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA -
ASISTENCIA ALIMENTARIA DEL SMDIF TULANCINGO - - '
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FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA
Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacion
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacién y
Programa de atencidn alimentaria en los primeros 1000 dias

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipal para el Desarrolio Integral de [a
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: Ing. Mireille Carolina Lara Castelan

RESPONSABLE (S) DEL TRATAMIENTO: C. Ernesto Javier Montafio Amador

FUNCIONES Y OBLIGACIONES:
v Recibir la documentacion de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,

minutas y demas documentacion que remiten las escuelas para la captura en el
Sistema de Informacion Estadistica de beneficiarios (SIEB) desayuno frio y

caliente

¢FIRMO DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD? S|
ANEXAR DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO / SEERTA

C. ERNESTO JA MONTANO AMADOR  ING. MIREILLE CAROLINA CARA CASTELAN
ENCARGADOXIECOMPRAS DE LA DIRECTORA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
DIRECCION DE ASISTENCIA DEL SMDIF TULANCINGO
ALIMENTARIA
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FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA
Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacion
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacion y
Programa de atencion alimentaria en los primeros 1000 dias
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NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: Ing. Mireille Carolina Lara Castelan

RESPONSABLE (S) DEL TRATAMIENTO: C. Gustavo Mendoza Aguilar
FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

v" Recibir la documentacion de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,
minutas y demas documentacion que remiten las escuelas para la captura en et
Si?ter?a de Informacion Estadistica de beneficiarios (SIEB) desayuno frio y
caliente

¢FIRMO DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD? SI
ANEXAR DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO

[Sig= ‘
REALIZO AU st e
C. GUSTAVO MENDOZA AGUILAR  ING. MIREILLE GAROLINA LARA CASTELAN ~ -~
AUXILIAR DE DESAYUNOS ESCOLARES  DIRECTORA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
DEL SMDIF TULANCINGO
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FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS' QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA

Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacién
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacion y
Programa de atencién alimentaria en los primeros 1000 dias

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipal para el Desarroilo Integral de la
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: Ing. Mireille Carolina Lara Castelan

RESPONSABLE (S) DEL TRATAMIENTO: Lic. Ericka Beatriz Lépez Pérez
FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

v Recibir la documentacion de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,
minutas y demas documentacion que remiten las escuelas para la captura en el
Sistema de Informacién Estadistica de beneficiarios (SIEB) desayuno frio y
caliente

¢FIRMO DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD? SI

ANEXAR DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO

REALIZO F’r}; -

lr'— ' ii!,. ﬁ 1 .ZC:E: /::g_:’f}
LIC. ERICKA BEATRIZ LOPEZ PEREZ  ING. MIREILLE CAROLINALARA-CASTELAN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL AREA DE  DIRECTORA DE ASISTENCIAALIMENTARIA
ASISTENCIA ALIMENTARIA DEL SMDIF TULANCINGO
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FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE
TRATAN DATOS PERSONALES AL INTERIOR DEL AREA
Captura de beneficiarios en el Sistema de Informacion
Estadistica de Beneficiarios (SIEB) Desayunos escolares
modalidad Frio y Caliente, Espacios de Alimentacion y
Programa de atencion alimentaria en los primeros 1000 dias

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Municipal para el Desarrolio Integral de la
Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Asistencia Alimentaria

TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA: Ing. Mireille Carolina Lara Castelan
RESPONSABLE (S) DEL TRATAMIENTO: Ing. Mireille Carolina Lara Castelan
FUNCIONES Y OBLIGACIONES:

" Capacitar, actualizar, orientar y asesorar a los comités de participacion social y de
vigilancia del programa de desayunos escolares en su modalidad Caliente,
emas de Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrolio.

v" Recibir ia documentacién de los beneficiarios que entregan las escuelas, actas,
minutas y demas documentacién que remiten las escuelas de todos los
programas

¢FIRMO DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD? S| ANEXAR
DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD FIRMADO- <72+ .
REALIZO Y AUTORIZO " - ¢

[ o=

ING. MIREILLE CAROLINA LARA CASTELAN
DIRECTORA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA DEL SMDIF-TULANCINGO

ADMINISTRACION 2024 - 2027
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TULANCINGO
CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVULGACION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACION QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES
Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enero de 2025
Presente

El que suscribe C. Mireille Carolina Lara Casteldn, adscrito a la Direccién de Asistencia Alimentaria del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de Ia Familia de Tulancingo de Bravo, hago manifiesto mi conformidad y
mg comprometo. expresa e irrevocablemente, a cumplir con las disposiciones relativas al resguarde, custodia, reserva,
proteccion, seguridad y confidenciatidad, de la informacién que contenga datos personales, a la que tenga acceso,
posea o conozca con motivo del gjercicio de mis funciones v responsabilidades. de conformidad con lo establecido en
el Estatuto Organico, el Manual de Organizacion, el Manual de Procedimientos, asi como en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, 1a Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién
de Sujetos Obligados. 1a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para ¢l Estado de Hidalgo, la
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo. y demas
disposiciones legales y administrativas aplicabics.

Tengo pleno conocimicnto que ¢l presente compromiso genera responsabilidad directa respecto de toda la informacion
que me sea propercionada o a la que tenga acceso, ya sea de manera oral, escrita, impresa, sonora, visual, electrénica
o informidtica. contenida en cualquier tipo de soporte o documento, incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedientes, reportes, constancias estudios, sctas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, laudos, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas, asi
como cualquier otro registro que documente el ejercicio de las atribuciones, funciones y competencias de la unidad
administrativa a la cual me encuentro adscrito. dentro del Sistema Municipal DIF de Tulancingo de Brave, Hgo.

Me hago sabedor que la informacion antes referida. podra clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido, segin corresponda en términos de las leyes en materia de transparencia y proteccion de datos personales,
por lo que me comprometo a protegeria, resgeardarla, reservaria y abstenerme de divaigarla, utilizandola unica y
exclusivamente para ¢l cumplimiento de mis funciones, actividades y atribuciones que me sean legal y expresamente
conferidas. Asimismo, el suscrito me comprometo a no reproducir, revelar, difundir ni poner a disposicién de
terceros o por cualquier medio. la informacion que hacc referencia la presente carta compromiso, y a implementar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas en la normatividad
aplicable, atendiendo al tipo de informacion y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda la documentacidn, antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio (fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se encuentren protegidas por el deber de confidencialidad; esto en el supuesto de
que concluya, por cualquier causa, mi relacién laboral o de prestacion de servicios con e} Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo sin perjuicio dc las responsabilidades
administrativas, civiles o penales, a que haya lugar, conforme a la normatividad aplicable.

ATENTAMENTE
Nombre com e Carolina Lara Castelan

Firma: _

Puesto o Cargo: Directora de Asistencia Alimentaria.

ADMINISTRACION 2024 - 2027
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TULANCINGO
CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVULGACION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACION QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES
Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enero de 2025
Presente

El que suscribe C. Edgar Templos Gémez. adscrito a la Direccion de Asistencia Alimentaria del Sistema Mounicipal
para el Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo. hago manifiesto mi conformidad y me
comprometo, expresa ¢ irrevocablemente, a cumplir con fas disposiciones relativas al resgnardo, custodia, reserva,
proteccion, seguridad y confidencialidad, de la informacion que contenga datos personales. a la que tenga acceso,
posea o conozea con motivo del gjercicio de mis funciones v responsabilidades. de conformidad con lo establecido en
el Estatuto Orgdnico. ¢l Manual de Organizacion, ¢| Manual de Procedimientos, asi como en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica. la Ley General de Protecciéon de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Hidalgo, la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para ef Estado de Hidalgo. y demas
disposiciones legales y administrativas aplicables,

Tengo pleno conocimiento que ¢l presente compromiso gencra responsabilidad directa respecto de toda la informacion
que me sea proporcionada o a la que tenga acceso. ya sea de manera oral, escrita, impresa, sonora, visual, electronica
o informatica. contenida en cualquicr tipo de soporte o documento, incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedientes, reportes, constancias estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, landos, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas, asi
como cualquier otro registro que documente el gjercicio de las atribuciones. funciones y competencias de 1a unidad
administrativa a la cual me encuentro adscrito, dentro del Sistema Mu nicipal DIF de Tulancingo de Brave, Hgo.

Me hago sabedor que la informacion antes referida, podr clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido, segiin corresponda en términos de las leyes en materia de transparencia y proteccion de datos personales,
por lo que me comprometo a protegerla, resguardarla, reservaria y abstenerme de divulgarla. utilizandola tnica y
exclusivamente para ¢l cumplimiento de mis funciones. actividades y atribuciones que me sean legal v expresamente
conferidas. Asimismo, ¢l suscrito me comprometo a no reproducir, revelar, difundir ni poner a disposicién de
terceros o por cualquier medio, la informacion que hace referencia la presente carta compromiso, y a implementar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas cn la normatividad
aplicable, atendiendo al tipo de informacién y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda la documentacién, antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio (fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se encuentren protegidas por el deber de confidencialidad; esto en el supuesto de
que concluya, por cualquier causa, mi relacion laboral o de prestacion de servicios con el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Tulancinge de Bravo, Hidalgo sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales, a que haya lugar. conforme a la normatividad aplicable.

ATENTAMENTE o

Firma: _
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TULANCINGO

CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVULGACION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACION QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES

Tutancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enero de 2025
Presente

El que suscribe C. Miriam Méirquez Meneses, adscrito a la Direccion de Asistencia Alimentaria del Sistema
Municipal para el Desarrolle Integral de 1a Familia de Tulancingo de Bravo. hago manificsto mi conformidad y
me comprometo. expresa € imevocablemente. a cumplir con las disposiciones relativas al resguardo, custodia, reserva,
proteccion, seguridad y confidencialidad, de la informacidn que contenga datos persenales, a la que tenga acceso,
posea 0 conozca con motivo del gjercicio de mis funciones y responsabilidades, de conformidad con lo establecido en
el Estatuto Orgénico, el Manual de Organizacion, ¢| Manual de Procedimientos, ast como en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica. ia Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados. la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica para el Estado de Hidalgo, la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo. y demas
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Tengo pleno conocimiento que cf presente compromiso genera responsabilidad directa respecto de toda la informacién
que me sca proporcionada o a la que tenga acceso. ya sea de manera oral, escrita, impresa, sonora, visual, electrénica
o informaética. contenida en cualquier tipo de soporte o documento, incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedientes, reportes, constancias estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, laudos, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas, asi
comao cualquier otro registro que documente el ¢jercicio de las atribuciones. funciones y competencias de la unidad
administrativa a ta cual me encuentro adscrito, dentro del Sistema Municipal DIF de Tulancingo de Brave, Hgo.

Me hago sabedor que 1a informacién antes referida, podra clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido, segln corresponda en términos de las leyes en materia de transparencia y proteccidn de datos personales,
por lo que me comprometo a protegerla, resguardarla, reservarla y abstenerme de divulgarla. utilizéndola dnica y
exclusivamente para el cumplimiento de mis funciones, actividades y atribuciones que me scan lcgal y expresamentc
conferidas. Asimismo, el suscrito me comprometo a no reproducir, revelar, difundir ai poner a disposicién de
terceros o por cualquier medio. la informacién que hace referencia la presente carta compromiso, y a implementar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas en la nommatividad
aplicable, atendiendo al tipo de informacion y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda la documentacién, antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio (fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se encuentren protegidas por el deber de confidencialidad; esto en el supuesto de
que conciuya, por cualquier causa, mi refacion laboral o de prestacion de servicios con el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales, a quc haya lugar. conforme a ta normatividad aplicable.

ATENTAMENTE ;
flarquez Meneses X

i e
| = i
o -

Y

Puesto o Cargd? Auxiliar Administrativo del Programa de Alimentaci6n Escolar Medalidad Frio
b
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TULANCINGO
CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVUL.GACION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACION QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES
Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enero de 2025
Presente

El que suscribe C. Arturo Javeth Herndndez Cordero. adscrito a la Direccién de Asistencia Alimentaria del
Sistema Municipal para ei Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo, hago manificsto mi
conformidad y me comprometo, expresa ¢ irrevocablemente, a cumplir con las disposiciones relativas al resguardo,
custodia, reserva, proteccion, seguridad y confidencialidad, de la informacién que contenga datos personales, a la
que lenga acceso. posea o conozea con motivo del ejercicio de mis funciones v responsabilidades. de conformidad con
lo establecido en el Estatuto Orgénico, el Manual de Organizacién, el Manual de Procedimientos, asi como en [a
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados. la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacién Pablica para
el Estado de Hidalgo. la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado
de Hidalgo. y demas disposicioncs legales y administrativas aplicables.

Tengo pleno conocimiento que ¢l presentc compromiso genera responsabilidad directa respecto de toda la informacion
que me sea proporcionada o a la que tenga aceeso, ya sea de mancra oral, escrita, impresa, sonora, visual, electrénica
o informatica. contenida en cualguicr tipo de soporte o documento, incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedientes, reportes, constancias estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, laudos, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas, asi
como cualquier otro registro que documente el gjercicio de las atribuciones. funciones y competencias de la unidad
administrativa a la cual me encuentro adscrito, dentro del Sistema Municipal DIF de Tulanciago de Bravo, Hgo.

Me hago sabedor que la informacion antes referida. podra clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido. segin corresponda en términos de las leyes en materia de transparencia y proteccion de datos personales.
por fo que me comprometo a protegerla, resguardarla, reservarla y abstenerme de divulgarla. utilizandola Gnica y
exclusivamente para ¢l cumplimiento de mis funciones, actividades y atribuciones que me sean legal y expresamente
conferidas. Asimismo, el suscrito me comprometo a no reproducir, revelar, difundir ni poner a disposicion de
terceros o por cualquier medio. la informacién que hace referencia la presente carta compromiso, y a implementar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas en la normatividad
aplicable, atendiendo al tipo de informacién y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda la documentacion, antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio (fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se¢ encuentren protegidas por ¢t deber de confidencialidad: esto en el supuesto de
que concluya, por cualquier causa, mi refacién laboral o de prestacién de servicios con el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de ia Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales, a que haya lugar, conforme a la normatividad aplicable.

F

ATENTAMENTE o i,
Nombre complgtd: Arturo Javeth Hermandez Cordero

Firma:
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TULANCINGO
CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVULGACION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACION QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES
Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enero de 2025
Presente

El que suscribe C. Blanca Maria Pebbles Rodriguez Varela, adscrito a la Direceién de Asistencia Alimentaria del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo. hago manifiesto mi
conformidad y me comprometo. expresa ¢ irrevocablemente. a cumplir con las disposiciones relativas al resguardao,
custodia, reserva, proteccion, seguridad y confidencialidad, de la informacion que contenga datos personales. ala
que tenga acceso, posea o conozca con motivo del ejercicio de mis funciones y responsabilidades. de conformidad con
lo establecido en el Estatuto Organico, el Manual de Organizacién, el Manual de Procedimientos. asi como en la
Ley General de Transparencia y Acceso a la laformacion Piblica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informacion Piiblica para
el Estado de Hidalgo. la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Su jetos Obligados para el Estado
de Hidalgo, y demas disposiciones legales y administrativas aplicables.

Tengo pleno conocimiento que ef presente compromiso genera responsabilidad directa respecto de toda la informacién
que me sea proporcionada o 2 la que ienga acceso, ya sea de manera oral, eserita, impresa, sonora, visual, electrénica
o informadtica. contenida cn cualquier tipo de soporie o documento, incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedientes, reportes, constancias estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, laudos, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos. estadisticas, asi
como cualquier otro registro que documente el gjercicio de las atribuciones, funciones ¥ competencias de la unidad
administrativa a la cual me encuentro adscrito. dentro del Sistema M unicipal DIF de Tulancingo de Brave, Hgo.

Me hago sabedor que la informacion antes referida, podré clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido. segln corresponda en términos de las leyes en materia de transparencia y proteccion de datos personales,
por [0 que me comprometo a protegerla, resguardarla, reservaria y abstenerme de divulgarla, utilizindola dnica y
exclusivamente para el cumplimicnto de mis funciones. actividades y atribuciones que me sean legal v expresamente
conferidas. Asimismo, ¢l suscrito me comprometo a no reproducir, revelar, difundir ni poner a disposicién de
terceros o por cualquicr medio. la informacion que hace referencia la presente carta compromiso, y a implementar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas en la normatividad
aplicable, atendiendo al tipo de informacion y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda la documentacién. antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio (fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se encuentren protegidas por el deber de confidencialidad; esto en el supuesto de
que concluya, por cualquier causa, mi relacién laboral o de prestacién de servicios con el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales, a que haya lugar, conforme a la normatividad aplicable.

-.._,_,_.-. .

ATENTAMENTE
Nombre compieto: Blanca Maria Pebbies Rodriguez Varela

Firma:

Puesto o Cargo: Encargada del Programa de Atencion Alimentana En Los Primeros 1000 Dias
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TULANCINGO.

CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVULGACION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACION QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES
Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enero de 2025
Presente

El que suscribe C. Blanca Elvira Velaseo Aguilar, adscrito a la Direccion de Asistencia Alimentaria del Sistema
Municipal para el Desarrolio Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo, hago manificsto mi conformidad y
me comprometo. expresa ¢ irrevocablemente, a cumplir con las disposiciones relativas al resguardo, custodia, reserva,
proteccion, seguridad y confidencialidad, de la informacion que contenga datoes personales. a la que tenga acceso,
posea o conozca con motivo del ejercicio de mis funciones y responsabilidades. de conformidad con lo establecido en
el Estatuto Organico, el Manual de Organizacién, el Manual de Procedimientos, asi como en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica. 1a Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados. la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Hidalgo, la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo. y demas
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Tengo plene conocimiento que el presente compromiso genera responsabilidad directa respecto de toda la informacién
que me sea proporcionada o a ta que tenga acceso, ya sea de manera oral, escrita, impresa, sonora, visual, electrénica
o informitica. contenida en cualquicr tipo de soportie o documento, incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedientes, reportes, constancias estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, laudos, circulares, contratos, convenios, instructives, notas, memorandos, estadisticas, asi
como cualquier otro registro que documente el ejercicio de las atribuciones, funciones y competencias de la unidad
administrativa a la cual me encuentro adscrito. dentro del Sistema Municipal DIF de Tulancingo de Bravo, Hgo.

Me hago sabedor que la informacion antes referida, podré clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido, segun corresponda en términos de las leyes en materia de transparencia v proteccion de datos personales,
por 1o que me comprometo a protegerla, resguardarla, reservarla y abstenerme de divulgarla. utilizdndola tnica y
exclusivamente para el cumplimicnto de mis funciones, actividades y atribuciones que me scan legal y expresamenle
conferidas. Asimismo, el suscrito me coraprometo a mo reproducir, revelar, difandir ni poner a disposicion de
terceros o por cualquier medio, la informacidn que hace referencia la presente carta compromiso, y a implementar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas en la normatividad
aplicable. atendiendo al tipo de informacion y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda Ia documentacién, antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio (fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se encuentren protegidas por el deber de confidencialidad: esto en el supuesto de
que concluya, por cualquier causa, mi relacion laboral o de prestacién de servicios con el Sistema Municipal para el
Desarrolle Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o peagles, a quc haya lugar. conforme a la normatividad aplicable.

-ATENTAMENTE
Nombre do Aguilar o
/o
Firma: e NA_ /A = H 1
Puesto o Cargp: spacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo j €
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TULANCINGO
CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVULGACION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACION QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES
Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enero de 2025
Presente

El que suscribe C. Lourdes Alejandra Oropeza Amador, adscrito a la Direccién de Asistencia Alimentaria del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo. -hago manifiesto mi
conformidad y me comprometo, expresa ¢ irrevocablemente. a cumplir con las disposiciones relativas al resguardo,
custodia, reserva, proteccion, seguridad y confidencialidad, de la informacion que contenga datos personales, ala
que tenga acceso, posea 0 conozea con motivo del ejercicio de mis funciones y responsabilidades, de conformidad con
lo establecido en el Estatuto Organico. el Manual de Organizacién, el Manual de Procedimientos, asi como en Ia
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica para
et Estado de Hidalgo. la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado
de Hidalgo, v demés disposiciones legales v administrativas aplicables.

Tengo pleno conocimicnto que el presente compromiso genera responsabilidad directa respecto de toda la informacion
que me sea proporcionada o a la que tenga acceso, ya sea de manera oral, escrita, impresa, sonora, visual, electronica
o informitica. contenida en cualquicr tipo de soportc o documento. incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedicntes, reportes, constancias cstudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, landos, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos. estadisticas. asi
como cualquier otro registro que documente el ejercicio de las atribuciones, funciones y competencias de [a unidad
administrativa a la cual me encuentro adscrito, dentro del Sistema Municipal DIF de Tulanciago de Brave, Hgo.

Me hago sabedor que la informacion antes referida, podra clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido, segin corresponda en términos de las leyes en materia de transparencia y proteccion de datos personales,
por lo que me comprometo a protegerla, resguardarla, reservarla y abstenerme de divulgarla. uiilizindola Gnica y
exclusivamente para et cumplimiente de mis funciones. actividades y atribuciones que me sean legal y cxpresamente
conferidas. Asimismo, el suscrito me comprometo a no reproducir, revelar, difundir ni poner a disposicion de
terceros o por cualquicr medio, la informacion que hace referencia la presente carta compromiso, y a implemeantar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas en la normatividad
aplicable. atendiendo al tipo de informacién y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda la documentacion, antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio (fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se encuentren protegidas por el deber de confidencialidad; esto en el supuesto de
que concluya, por cualquier causa, mi relacion laboral o de prestacién de servicios con e} Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Brave, Hidalgo sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales, a que haya lugar. conforme a la normatividad aplicable.

ATENTAMENTE y
Nombre completo: Lourdes Alejandra Oropeza Amador f:

P
y § & Foas
Firma: __ “M 3 T [

Puesto o Cargo: Auxiliar de Iz Direccién de Asistencia Alimentaria.
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TULANCINGO,
CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVULGAGION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACIGN QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES
Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enero de 2025
Presente

El que suscribe C. Erneste Javier Montafio Amador, adscrito a la Direccién de Asistencia Alimentaria del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo. hago manifiesto mi conformidad y
me comprometo. expresa ¢ irrcvocablemente. a cumplir con las disposiciones relativas al resguardo, custodia, reserva,
proteccion, seguridad y confidencialidad, de la informacidn que contenga datos personales. a fa que tenga acceso,
posea o conozea con motivo del gjercicio de mis funciones y responsabilidades, de conformidad con lo establecido en
el Estatuto Organico, el Manual de Organizacién, el Manual de Procedimicntos, asi como en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica. la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligades. la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica para el Estado de Hidalgo, la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo. v demis
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Tengo pleno conocimiento que ¢l presentc compromiso gencra responsabilidad directa respecto de toda la informacion
que me sea proporcionada o a la que tenga acceso. ya sea de manera oral, escrita, impresa, sonora, visual, electrénica
o informitica. contenida en cualquicr tipo de soporte o documento, incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedientes, reportes, constancias estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, laudos, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas, asi
como cualquier otro registro que documente el ejercicio de las atribuciones, funciones y competencias de la unidad
administrativa a la cual me encuentro adscrito. dentro de} Sistema Municipal DIF de Tutancingo de Brave, Hgo.

Me hago sabedor que la informacion antes referida, podra clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido, segun corresponda en términos de las leyes en materia de transparencia y proteccion de datos personales,
por lo que me comprometo a protegerla, resguardarla, reservarla y abstenerme de divualgarla. utitizandola {mica y
exclusivamente para el cumplimiento de mis funciones, actividades y atribuciones que me sean legal y expresamente
conferidas. Asimismo, el suscrito me comprometo a no reproducir, revelar, difundir ni poner a disposicién de
terceros o por cualquier medio, la informacion que hace referencia la presente carta compromiso, y a implementar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas en la normatividad
aplicable. atendiendo al tipo de informacion y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda la documentacion, antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio {fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se encuentren protegidas por el deber de confidencialidad; esto en el supuesto de
que concluya, por cualquier causa, mi relacién laborat o de prestacion de servicios con el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Brave, Hidalgo sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales, a que haya lugar. conforme a la normatividad aplicable.

ATENTAMENTE

Nombse completo: Ernestp \lvier Montafio Amador

Firma: ____ b

&
umpras del 4rea de Asistencia Alimentaria

Puesto o Cargo: Encargado
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TULANCINGO
CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVULGACION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACION QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES
Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enero de 2025
Presente

El que suscribe C. Gustavo Mendoza Aguilar, adscrito a la Direccién de Asistencia Alimentaria del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo. hago manifiesto mi conformidad y
me comprometo. expresa ¢ irrevocablemente. a cumplir con las disposiciones relativas al resguardo, custodia, reserva,
proteccion, seguridad y confidencialidad, de la informacién que contenga datos personales. a la que tenga acceso,
posea o conozca con motivo del gjercicio de mis funciones y responsabilidades, de conformidad con lo establecido en
¢l Estatuto Orgénico, el Manual de Organizacion, el Manual de Procedimientos. asi como en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados. la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para cl Estado de Hidalge, la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo. v demas
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Tengo pleno conocimiento que el presente compromiso gencra responsabilidad directa respecto de toda la informacion
quec me sea proporcionada o a la que tenga acceso, va sea de manera oral, escritz, im presa, sonora, visual, electronica
o informatica. contenida en cualquicr tipo de soporic o documento, incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedientes, reportes, constancias estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, laudos, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas, asi
como cualquier otro registro que documente el ejercicio de las atribuciones, funciones y competencias de la unidad
administrativa a la cual me encuentro adscrito, dentro del Sistema Municipal DIF de Tulancingo de Bravo, Hgo.

Me hago sabedor que la informacién antes referida, podra clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido, segiin corresponda en términos de las leyes en materia de transparencia y proteccion de datos personales,
por lo que me comprometo a protegerla, resguardarla, reservarla y abstenerme de divuigaria, utilizandola tinica y
exclusivamente para el cumplimiento de mis funciones, actividades y atribuciones que me sean legal y expresamente
conferidas. Asimismo, el suscrito me compromele a no reproducir, revelar, difundir ni poner a disposicion de
terceros o por cuaiquicr medio. la informacion que hace referencia ia presente carta compromiso, y a implementar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas en [a normatividad
aplicable. atendiendo al tipo de informacién y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda la documentacion. antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio (fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se encuentren protegidas por el deber de contidencialidad; esto en el supuesto de
que concluya, por cualquier causa, mi relacion laboral o de prestacion de servicios con el Sistema Municipal para el
Desarrolto Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales, a que haya lugar. conforme a la normatividad aplicable.

ATENTAMENTE /
Nombre ¢ 0 Mendoza Aguitar f o
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TULANCINGO
CARTA COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, NO DIVULGACION,
RESERVA Y RESGUARDO DE INFORMACION QUE CONTENGA DATOS
PERSONALES
Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 28 de enerc de 2025
Presente

El que suscribe C. Ericka Beatriz Lopez Pérez. adscrito a la Direccion de Asistencia Alimentaria del Sistema
Municipal para el Desarrolio Integral de la Familia de Tulancingo de Bravo, hago manifiesto mi conformidad y
me comprometo. expresa ¢ irrevocablemente. a cumplir con las disposiciones relativas al resguardo, custodis, reserva,
proteccion, seguridad y confidencialidad, de la informacién que contenga dates personales, a la que tenga acceso,
posea o conozca con motivo del ejercicio de mis funciones y responsabilidades, de conformidad con lo establecido en
el Estatuto Organico, el Manual de Organizacion, el Manval de Procedimientos. asi como en [a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica. la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligades. la Ley de Transparcncia y Acceso a la Informacion Piiblica para ¢l Estado de Hidalgo, la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo. y demas
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Tengo pleno conocimicnto que el presente compromiso genera responsabilidad directa respecto de toda la informacion
que me sca proporcionada o a la que tenga acceso. va sea de manera oral, escrita, im presa, sonora, visual, electrénica
o informitica. contenida en cualquier tipo de soporte o documento. incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa: expedientes, reportes, constancias estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, laudos, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas, asi
como cualquier otro registro que documente el ejercicio de las atribuciones, funciones y competencias de la unidad
administrativa a la cual me encuentro adscrito. dentro del Sistema Municipal DIF de Tulancingo de Bravo, Hgo.

Me hago sabedor que la informacion antes referida, podra clasificarse, como reservada, confidencial o de acceso
restringido. segin corresponda en términos de las leves en materia de transparencia y proteccion de datos personales,
por lo que me compromelo a protegerla, resguardarla, reservarla y abstenerme de divulgarla. utilizindola imica y
exclusivamente para ¢l cumplimiento de mis funciones. actividades v atribuciones que me sean legal y expresamentc
conferidas. Asimismo, el suscrito me comprometo a no reproducir, revelar, difundir ni poner a disposicién de
terceros o por cualquier medio. la informacidn que hace referencia fa presente carta compromiso, y a implementar,
observar y cumplir las medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas, previstas en la normatividad
aplicable, atendiendo al tipo de informacién y soporte de que se trate. Finalmente me comprometo a entregar y/o
devolver toda la documentacion, antecedentes que me hayan sido proporcionadas en cualquier medio (fisico o digital)
que garanticen su autenticidad y que se encuentren protegidas por el deber de confidencialidad: esto en el supuesto de
que concluya, por cualquier causa, mi relacién laboral o de prestacién de servicios con el Sistema Municipal para el
Desarrollo Entegral de la Familia de Tulancingo de Bravo, Hidalgo sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales, a quc haya lugar. conforme a la normatividad aplicable.

ATENTAMENTE
Nombre completo: Ericka Beatriz Lépez Pérez

Firma:

Puesto o Cargo: Auxiliar Administrativo del area de Asistencia Alimentaria
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CATALOGO DE MEDIDAS DE SEGURIDAD
2025

| No.|  MEDIDAS DE SEGURIDAD ADMINISTRATIVAS | SI | NO| OBSERVACIONES

1 Identificacién y autentificacién de persona autorizada y Gafete
para el tratamiento de datos personales; institucional
3 Aprobacién de normativa interna o politicas internas «
de tratamiento;
3 Implementacién de contrasefias, claves y protocolos y
de seguridad; Contraseias de
acceso al SIEB
A través del
4 | ldentificacion de roles y perfiles; X manual de
organizacion
5 Realizacion de inventario de datos X Se cuenta con
personales, un padron de
analisis de riesgo y de brecha; beneficiarios

7 | Monitoreo y revision periddica de las medidas;

8 | Capacitacidn de personal;

Elaboracion de procedimientos para dar aviso al
10 | personal custodio de los datos personales sobre la X
presencia y acceso de personas no autorizadas;
Emisién de reglas sobre la introduccion de equipos de
11 computo, accesorios y gadgets, o de conexidn «
inaldmbrica a dreas restringidas de tratamiento de
datos personales;

Emisidn de reglamentacion interna que contemple
12 |infracciones y sanciones con relacién al indebido X
tratamiento de datos personales;

Emision de reglas para la baja documental en

13 soportes fisicos y electrénicos; X

14 Emisién de medidas para la prevencion y notificacién <
de infracciones e incidentes;

15 Emision de reglas de uso sobre dispositivos de .
almacenamiento externo;

17 | Realizacion de pruebas y simulacros; X

18 Inclusion de clausulas o contratos de confidencialidad «
para el personal laboral;

19 Procedimientos y canales para el ejercicio de «

derechos ARCO;
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] 20 |Pr0cedimientosde disociacion o pseudonimizacion | | X I

MEDIDAS DE SEGURIDAD FISICAS $! | NO } OBSERVACIONES

Proteccion de instalaciones, equipos, soportes o X ICandados de

bases de datos personales scguridad en ¢l
portal del SIEB

COT 4CCeso por
corrco electrénico

Conirasefas
Utilizacién de candados, cerrojos, cerraduras, tarjetas Llave en oficinay
de identificacion, dispositivos electrénicos o archivero

cualquier otra tecnologia que impida la libre apertura
de puertas, gavetas, cajones, archiveros, etc.

Contrasefias en
los dispositivos

Implementacidn de sistemas de vigilancia, alarmas, y
de prevencién y proteccién contra siniestros tales
como incendios

Sefalamiento de dreas de acceso restringido;
aparatos de identificacion por medio de la voz, iris,
huella, ADN, y demas datos biométricos

Resguardo de datos personales a través de
infraestructura que garantice condiciones adecuadas
de humedad, polvo, iluminacién solar y temperatura
y evite el deterioro por plagas, consumo de
alimentos, y otros factores presentes en el entorno

MEDIDAS DE SEGURIDAD TECNICAS

OBSERVACIONES

Realizacion de copias de seguridad, resguardos o
backups;

Toda la

Almacenamiento en dos ubicaciones diferentes

informacion ests
almacenada en

Atencion de fallas de equipo electrénico y de
computo;

fisico y lo digital

Indicacion de software autorizado

estaen
resguardo del

(%2 B I~ N S VSR ]

Realizacién de labores de mantenimiento, preventivo
y correctivo, de equipos electronicos y de computo

SDIFH.

Brindar soporte técnico de equipos, sistemas,
programas de software, etc.

Los respaldos
internos los

Instalacion de firewalls, antivirus, mecanismos para
evitar la pérdida y filtracién de datos.

realiza el drea de
Informdtica

Segregacion de funciones mediante perfiles de
acceso

Claves de acceso a equipos de computo
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TULANCINGO

FORMATO PARA LA INTEGRACION DEL DOCUMENTO DE SEGURIDAD
EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DIRECCION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

No. RUBRO INFORMACION POR PROPORCIONAR
1 Nombre del area Direccion de Asistencia Alimentaria
2 Titular del area tng. Mireille Carolina Lara Castelan, Directora de Asistencia
Alimentaria
3 Enlace o responsable Ing. Mireille Carolina Lara Castelan, Directora de Asistencia
de datos personales Alimentana
4 Tipo de tratamiento Solicitud de Informacién de los beneficiarios de los programas
de datos personales alimentarios, los cuales incluyen datos personales
Medio de tratamiento Mixto (fisico y digital)
6 Finalidad general del | Captura de Beneficiarios en el Sistema de Informacion
tratamiento Estadistica de los beneficiarios para la implementacion de los
programas alimentarios en el municipio de Tulancingo
7 Tipos de datos Datos de identificacion
personales tratados
8 . Si. Datos de salud (peso y talla) (padrones de programas de
perg?)z ::-:;a:eﬁﬁgfes? alimentacién), ademas de datos de los domicilios, niimeros
) telefénicos, etc de los beneficiarios
9 Numero aproximado 10 servidores publicos
de personas con
acceso
10 | Medidas de seguridad Avisos de privacidad, designacion de responsables,
administrativas capacitacién en proteccion de datos, acuerdos de
confidencialidad
11 | Medidas de seguridad Acceso restringido a los archivos digitales e impresos
fisicas
12 | Medidas de seguridad Sistemas con usuario y contrasefa, perfiles de acceso,
técnicas respaldos periddicos, antivirus actualizado
13 | Principales riesgos o Acceso no autorizado a expedientes fisicos y digitales, uso
vulnerabilidades indebido de contrasefias
identificadas
14 éSe han presentado No
incidentes de
seguridad?
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